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COMITÉ NACIONAL DE RESIDENTADO MEDICO 
 

ACTA Nº 025 
 

SESION ORDINARIA  

12 DE NOVIEMBRE DEL 2010 
(Aprobada en Sesión Ordinaria de CONAREME del 10.12.10) 

 
HORA DE INICIO : 13:30 h.  
HORA DE TÉRMINO : 16:30 h. 
LUGAR : Sede de CONAREME. 

Av. Cayetano Heredia 861- Jesús María. 
 

 

MIEMBROS ASISTENTES 

1. DR. MANUEL NUÑEZ VERGARA REP. DIR. GEN. GEST. RR.HH. MINSA  PRESIDE 

2. DR. MANUEL HUAMAN GUERRERO REP. ASPEFAM 

3. DR. FERNANDO JESUS CERNA IPARRAGUIRRE SECRETARIO EJECUTIVO 

4. DRA. ADA NÚÑEZ CARBAJAL REP. ESSALUD 

5. DR. MIGUEL FERNANDEZ FAJRI REP. SANIDAD NAVAL 

Rep. por el Dr. Juan Carlos Meza García  

6. DR. JUAN ERNESTO DENEGRI ARCE REP. UNMSM 

7. DR. GONZALO VALDIVIA TORRES REP. UCSM 

8. DR. RAFAEL ELGEGREN REATEGUI REP. USMP 

Rep. por el Dr. Víctor Aburto Loroña 

9. DR. FILOMENO JAUREGUI FRANCIA REP. URP 

10. DR. CESAR FRANCISO LLERENA VASQUEZ REP. UPAO 

 Rep. por la Dra. Maria Inés Bonzán Rodríguez 

11. DR. PEDRO CAYETANO REYES REP. SANIDAD DEL EJERCITO 

Rep. por el Dr. Juvenal Montoya Rodríguez 

12. DR. EDUARDO PAREDES BODEGAS REP. UPCH 

13. DR. JUAN FORTUNATO ESCUDERO CASQUINO REP. GOBIERNO REG. LA LIBERTAD      

14. DR. JESUS RIGOBERTO ZUÑIGA MERA REP. UNCP 

 Rep. por el Dr. Julio Huamán Berrios 

15. DR. JOSE L. PISCOYA ARBAÑIL REP. CMP  

16. DR. JAVIER TORRES NORIEGA REP. GOBIERNO REG. LAMBAYEQUE 

 

MIEMBROS AUSENTES 

 

1. DR. RICARDO PONS MUZZO DÍAZ REP. MINSA 

2. DR. JESUS RICARDO SANCHEZ HOYOS REP. UNPRG 

3. DR. JORGE AREVALO MELHO REP. UNAP 
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4. DR. MARIO CESAR ZAPATA GARCIA ROSELL REP. PNP 

5. DR. JUAN A. RODRÍGUEZ GARCÍA REP. ANMRP 

6. DR. RICARDO ALDO LAMA MORALES REP. GOBIERNO REG. CALLAO 

7. DR. ALBERTO GARCÍA CÁCERES REP. UNFV 

8. DR. RUBEN TORRES CORREA REP. UNP  

9. DR. JAIME HONORIO DURAND REP. USP 

10. DR. JUAN CARLOS AGUIRRE BELTRAN REP. UNSLGI  

11. DR. SEGUNDO GARCÍA ÁNGULO REP. UNT   

12. DR. ALCEDO JORGES MELGAREJO REP. GOBIERNO REG. ICA 

13. DR. OSTWALD AVENDAÑO TAPIA REP. UNSAAC  

14. DR. ARNALDO MUÑOZ RODRIGUEZ REP. SANIDAD FAP 

  

INVITADOS 

1. DR. FREDY GONZALES SOLÓRZANO ASESOR LEGAL DE CONAREME 

2. DR. EDWIN VELARDE CARBAJAL REP. ALT. UCSM 

3. DR. LUIS CHIROQUE BENITES  REP. ALT. ESSALUD 

4. DR. JOSE MANRIQUE MACHACA ASISTENTE DEL ASESOR LEGAL  

 
I. APROBACION DE ACTAS: 
 Acuerdo Nº 142-2010-CONAREME: Aprobar el Acta de Sesión Ordinaria del Comité Nacional del 

22.10.10 y el Acta del Comité Directivo Transitorio del 05.11.10.  
 
II.  DESPACHO 

1. Oficio Nº 1072-2010-DGRH-DG/MINSA, del Dr. Manuel Núñez Vergara, Director General de 
Gestión del Desarrollo de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, quien remite el expediente 
Nº 10-089193-001, que incluye el oficio Nº 1165-2010-DVM/MINSA, mediante el cual la Dra. 
Zarela Solís Vásquez , Vice Ministra de Salud, hace de conocimiento la acreditación del Dr. 
Ricardo Pons Muzzo Díaz, Sub Director General del Hospital Arzobispo Loayza ante el 
CONAREME. (1410). Se toma conocimiento. 

2. Informe Legal Nº 16-2010-CONAREME, del Dr. Fredy Gonzáles Solórzano, Asesor Legal de 
CONAREME, con relación a la situación de la plaza de Psiquiatría en el Hospital Regional de 
Arequipa del Proceso de Admisión 2010. (1372). Pasar a Orden del Día 

3. Opinión Legal Nº 017-2010-AL-CONAREME, del Dr. Fredy Gonzáles Solórzano, Asesor Legal de 
CONAREME, con relación a la adulteración de ficha de inscripción del SIGESIN en el Proceso 
de Admisión 2010 presentada por la médico cirujano Gennma Lucila Flores Yallico. Pasar a 
Orden del Día 

4. Oficio Nº 161-PSE-RM/FMH-UNSAAC-2010, del Dr. Ostwald Avendaño Tapia, Director del 
Programa de Segunda Especialización en Medicina, de la Facultad de Medicina Humana de la 
Universidad San Antonio Abad del Cusco, quien hace de conocimiento que han solicitado a las 
sedes docentes que realicen la cancelación por el concepto de evaluación de campos clínicos 
del año 2010, para lo cual las sedes docentes han aceptado y han realizado sus compromisos 
mediante documento, por lo cual solicita se acepte dichos pagos y emitir las facturas 
correspondientes, ya que el Programa de Segunda Especialización en Medicina Humana no 
cuenta con presupuesto para efectivizar dicho pago. (405). Pasar a Orden del Día 

5. Carta del Dr. Víctor Choquehuanca Vilca, ex miembros de CONAREME, quien en el marco de 
los acuerdos adoptados por el Comité Nacional solicita que CONAREME asuma los gastos 
profesionales del letrado Carlos Alberto Rázuri Silva, quien ha venido asumiendo la defensa 
legal del suscrito en el área civil y penal en donde ha sido emplazado. (1337) Pasar a Orden del 
Día  

6. Oficio 866-2010-DPG-FMH-USMP del Dr. Rafael Elgegren Reategui Director de la Sección de 
PostGrado de la USMP quien solicita opinión de CONAREME sobre el artículo 2 párrafo “d” de la 
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RM 385-2010 SA., que considera como condición para la programación y adjudicación de plazas 
el participar en el examen único (1348, 1334). Pasar a Orden del Día 

7. Informe Legal Nº 18-2010-CONAREME, del Dr. Fredy Gonzáles Solórzano, Asesor Legal de 
CONAREME, con relación al informe del Gerente Regional de Planeamiento Presupuestario y 
acondicionamiento territorial de la Región La Libertad en la que se precisa que no existe 
presupuesto para la plaza libre de Reumatología en el Hospital Regional Docente de 
Trujillo(1401). Pasar a Orden del Día 

8. Carta Nº 053-2010-UNT-FAC.SEG.ESP, del Dr. Jesús Pérez Esquerre, Jefe encargado de la 
Unidad de Segunda Especialización de la Universidad de Trujillo, quien adjunta el Oficio Nº 
2673-2010-GR-LL-GS/HRDT-AL/DG, cursado por el Director del Hospital Regional Docente de 
Trujillo, quien comunica la suspensión de la plaza libre de Reumatología por no contar con 
presupuesto aprobado. Pasar a Orden del Día 

9. Solicitud del Sr. Oliver Uriondo Boudri, Personal Administrativo de CONAREME, quien solicita 
préstamo para pago de estudios universitarios y solventar gastos por enfermedad de su señora 
madre. (1422) Pasar a Orden del Día 

10. Solicitud del Sr. Aldo Sanabria Boudri, Personal administrativo de CONAREME, quien solicita 
préstamo para solventar gastos familiares y gastos escolares de sus menores hijos. Pasar a 
Orden del Día 

11. FMAH-DPE-814-2010, del Dr. Eduardo Paredes Bodegas, Director de Postgrado y 
Especialización en Medicina de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, quien solicita 
solución al problema de los ingresantes por modalidad cautiva de la Dirección Regional de Salud 
de Puno (1427). Pasar a Orden del Día 

 
III.  INFORMES 

1. Dr. Manuel Núñez:  
a. Informa sobre la visita del Gerente de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, 

quien muestra el interés de la Región para promover y financiar el desarrollo de Residentado 
Médico en Ayacucho. Se toma conocimiento 

b. En concordancia con la Vice Presidencia de CONAREME se ha planteado el desarrollo 
consensuado del Plan Operativo, entre otros, el 16.11.10 se llevará a cabo un desayuno de 
trabajo para mejorar el plan educativo de los residentes. 

2. Dr. Fernando Cerna: Informa sobre los resultados de la Comisión de Verificación de bienes a ser 
dados de baja. Pasar a Orden del Día 
 

IV.  PEDIDOS 
1. Dr. Víctor Aburto: Solicita se revise el reconocimiento de CONAREME con personería jurídica. 
Pase a Orden del día. 

2. Dr. Eduardo Paredes: Solicita se evalúe las deudas pendientes que tienen las Universidades con 
CONAREME. Pase a Orden del día. 

 
V. ORDEN DEL DIA 
 

1. DEUDAS DE LAS UNIVERSIDADES A CONAREME 
1. Dr. Juan Denegri: Hace de conocimiento que la UNMSM está realizando los trámites 

correspondientes para cumplir con la deuda económica que tiene con CONAREME y  que se 
realizaría la próxima semana. 

2. Dr. Filomeno Jáuregui: Hace de conocimiento que la próxima semana la Universidad 
Ricardo Palma, estaría cancelando su deuda. 

3. Dr. Víctor Aburto: Invoca el cumplimiento de los acuerdos de los pagos que se toman en 
Comité Nacional y solicita se establezcan plazos para el cumplimiento de los mismos en el 
caso de las Universidades con deudas pendientes. 

4. Dr. Eduardo Paredes: Detalla algunos de los impedimentos que tienen las universidades 
para cumplir con cancelar sus pagos. 

5. Dr. Manuel Núñez: Propone que se establezca como plazo máximo para el cumplimiento de 
las deudas de las Universidades con CONAREME hasta el 31.12.10 y que se considere 
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como punto de agenda en la primera Sesión Ordinaria de CONAREME del año 2011 para 
evaluar la situación de las Universidades que aún a esa fecha tuvieran deuda económica 
con CONAREME, si así fuera el caso. 

 
Acuerdo Nº 143-2010-CONAREME: Aprobar como plazo máximo para el cumplimiento de las 
deudas de las Universidades con CONAREME hasta el 31.12.10 y que se considere como punto 
de agenda en la primera Sesión Ordinaria de CONAREME del año 2011 para evaluar la 
situación de las Universidades que aún a esa fecha tuvieran deuda económica con CONAREME, 
si así fuera el caso. 
 

2. PERSONERÍA JURÍDICA DE CONAREME 
1. Dr. Fredy Gonzáles: Expone un alcance de las posibilidades que CONAREME tenga 

personería Jurídica, comprometiéndose a presentar un Informe. 
2. Dr. Filomeno Jáuregui: Refiere que en el año 2000 la opinión legal fue de que no se podía 

formalizar la personería jurídica de CONAREME. 
3. Dr. Javier Torres: Manifiesta que tiene que tenerse en cuenta el marco legal de 

CONAREME. 
4. Dr. Edwin Velarde: Invoca que se analice detalladamente el tema. 
5. Dr. Javier Torres: Invoca el posicionamiento de CONAREME como Institución con 

reconocimiento nacional e internacional. 
6. Dr. Juan Escudero: Reitera que CONAREME debe tener personería jurídica. 
7. Dr. Manuel Núñez: Propone que se presente un Informe legal de adecuación jurídica para 

que CONAREME tenga personería jurídica a ser presentado en la próxima sesión. 
 

Acuerdo Nº 144-2010-CONAREME: Encargar a la Asesoría Legal de CONAREME que 
presente un Informe legal de adecuación jurídica para que CONAREME tenga personería 
jurídica a ser presentado en la próxima sesión ordinaria. 
 

3. INFORME DE EQUIPOS DE BAJA 
1. Dr. Fernando Cerna: Da lectura al Acta de Verificación de equipos de baja, resaltando que 

son 28 equipos inoperativos 
2. Dr. Manuel Núñez: Propone se autorice la baja de los equipos inoperativos y que sean 

donados a los Traperos de Emaus 
Acuerdo Nº 145-2010-CONAREME: Aprobar la baja de los equipos inoperativos que se 
adjuntan a la presente Acta y donarlos a los Traperos de Emaus.  
 

4. SITUACIÓN DE LA PLAZA DE PSIQUIATRÍA EN EL HOSPITAL REGIONAL DE AREQUIPA 
DEL PROCESO DE ADMISIÓN 2010 
Acuerdo Nº 146-2010-CONAREME: Encargar a la Secretaría Ejecutiva para que solicite informe 
a la Universidad San Agustín de Arequipa sobre la situación de la plaza de Psiquiatría en el 
Hospital Regional de Arequipa, haciendo saber a la mencionada Universidad que CONAREME 
ha acordado que se respeten las normas del SINAREME y el presupuesto asignado a esta plaza 
de Residentado Médico. 
 

5. ADULTERACIÓN DE FICHA DE INSCRIPCIÓN DEL SIGESIN EN EL PROCESO DE 
ADMISIÓN 2010 
1. Dr. Javier Torres: Da lectura al art. 34 de la RS. 002-2006-SA 
Acuerdo Nº 147-2010-CONAREME: Ratificar que corresponde a la Universidad Nacional San 
Luis Gonzaga de Ica la aplicación de la R.S.002-2006 en lo que corresponda al caso de la 
médico cirujano Gennma Lucila Flores Yallico. 
 

6. SOLICITUD DEL DR. VÍCTOR CHOQUEHUANCA VILCA – PROCESO JUDICIAL 
1. Dr. Manuel Núñez: Presenta el caso del Dr. Víctor Choquehuanca Vilca ex representante de 

EsSalud ante CONAREME 
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2. Dr. Fredy Gonzáles: Informa sobre la resolución judicial de reafirmación de no a lugar a abrir 
instrucción en contra del Dr. Víctor Choquehuanca Vilca. 

3. Dr. Javier Torres: Refiere que él en la vía civil ha recibido la resolución de absolución en el 
proceso judicial en el que se encuentra como demandado el Dr. Víctor Choquehuanca y 
sustenta que se debe respaldar lo solicitado por el Dr. Choquehuanca. 

4. Dr. Víctor Aburto: Recuerda que ya se había aprobado el apoyo al Dr. Choquehuanca con 
los abogados de CONAREME. 

5. Dr. Manuel Núñez: Propone que la Asesoría Legal de CONAREME asista al Dr. 
Choquehuanca en el proceso civil y continuar con el reconocimiento económico de la 
Asesoría Legal del Dr. Carlos Rázuri en el proceso penal. 

 

Acuerdo Nº 148-2010-CONAREME: Aprobar que la Asesoría Legal de CONAREME asista al 
Dr. Víctor Choquehuanca Vilca, en el proceso civil aperturado en su contra cuando fue 
representante de EsSalud ante CONAREME y continuar con el reconocimiento económico de la 
Asesoría Legal del Dr. Carlos Rázuri Silva, como abogado defensor en el proceso penal. 
 

7. SOLICITUD DE LA UNSAAC - PAGO POR PARTE DE SEDES HOSPITALARIAS POR 
CONCEPTO DE EVALUACIÓN DE CAMPOS CLÍNICOS. 
1. Dr. Manuel Núñez: Sustenta que se debe autorizar el pago de la evaluación de los campos 

clínicos por parte de las sedes hospitalarias en el caso de que las universidades no pudieran 
asumir dicho costo. 

Acuerdo Nº 149-2010-CONAREME: Aprobar el pago de la evaluación de los campos clínicos 
por parte de las sedes hospitalarias en el caso de que las universidades no pudieran asumir 
dicho costo. 
 

8. PLAN DE DESARROLLO DEL PERSONAL DE CONAREME 
1. Dr. Fernando Cerna: Sustenta el Plan de Desarrollo del Personal Administrativo de 

CONAREME. 
2. Dr. Víctor Aburto: Solicita que lo apruebe el Comité Directivo Transitorio 
3. Dr. Eduardo Paredes: Refiere que no debería contratarse a personal que tenga algún grado 

de consanguineidad con el personal ya existente. Sustenta que la rotación del personal 
debiera hacerse respetando el perfil de los cargos.  

4. Al mismo tiempo, resalta el buen trabajo del personal administrativo y que la retribución 
económica debe ser adecuada en función del desempeño laboral 

5. Dr. Javier Torres: Precisa que la incorporación de nuevo personal a CONAREME debe 
realizarse con convocatoria pública y resalta el adecuado trabajo del personal administrativo. 

Acuerdo Nº 150-2010-CONAREME: Encargar a la Secretaría Ejecutiva realizar un perfil de 
cargos para el área administrativa de CONAREME y que presente una propuesta de incremento 
de remuneraciones. 
 

9. SOLICITUD DE PRÉSTAMO A OLIVER URIONDO Y ALDO SANABRIA-PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE CONAREME 
Acuerdo Nº 151-2010-CONAREME: No aprobar la solicitud de préstamo al Sr. Oliver Uriondo y 
Aldo Sanabria – Personal administrativo de CONAREME, por no corresponder. 
 

Acuerdo Nº 152-2010-CONAREME: Aprobar el adelanto de las gratificaciones del mes de 
diciembre 2010 al Sr. Oliver Uriondo y Aldo Sanabria – Personal administrativo de CONAREME, 
como alternativa a su requerimientos económicos.  
 

10. OPINIÓN DE CONAREME SOBRE EL ARTÍCULO 2 PÁRRAFO “D” DE LA RM 385-2010 SA., 
QUE CONSIDERA COMO CONDICIÓN PARA LA PROGRAMACIÓN Y ADJUDICACIÓN DE 
PLAZAS EL PARTICIPAR EN EL EXAMEN ÚNICO 
Acuerdo Nº 153-2010-CONAREME: Se difiere para el Taller de Financiamiento de Plazas de 
Residentado Médico a llevarse a cabo el primer trimestre del año 2011. 
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11. INFORME DEL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTARIO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DE LA REGIÓN LA LIBERTAD EN LA QUE SE 
PRECISA QUE NO EXISTE PRESUPUESTO PARA LA PLAZA LIBRE DE REUMATOLOGÍA EN 
EL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE TRUJILLO. 
1. Dr. Juan Escudero: Informa que el caso del Dr. Luis Castillo Martínez, está siendo evaluado 

a nivel de la Región La Libertad.  
2. Dr. Manuel Núñez: Amplía la información del caso del Dr. Castillo y solicita que el Dr. Juan 

Escudero remita un Informe por escrito. 
 

Acuerdo Nº 154-2010-CONAREME: Encargar al Dr. Juan Escudero, Representante del 
Gobierno Regional de La Libertad, presente un informe por escrito de la situación del Dr. Luis 
Castillo Martínez en relación al Informe del Gerente Regional de Planeamiento Presupuestario y 
acondicionamiento territorial de la Región La Libertad en la que se precisa que no existe 
presupuesto para la plaza libre de Reumatología en el Hospital Regional Docente de Trujillo. 
 

12. PROBLEMATICA DE LOS INGRESANTES POR MODALIDAD CAUTIVA DE LA DIRECCIÓN 
REGIONAL DE SALUD DE PUNO. 
1. Dr. Eduardo Paredes: Refiere que un médico residente de la modalidad cautiva MINSA de la 

Región de Salud de Puno, ha presentado su renuncia porque a la fecha no se le ha emitido 
Resolución de desplazamiento de su Región por haber ocupado una vacante de 
Residentado Médico 2010. 

2. Dr. Manuel Núñez: Amplía la información sobre la situación de los médicos ingresantes 2010 
de la Región de Salud de Puno precisando que el Ministerio de Salud ha aperturado una 
investigación en relación a las irregularidades presentadas en dicha Región. 

 

Acuerdo Nº 155-2010-CONAREME: Diferir la evaluación de la problemática de los ingresantes 
por modalidad cautiva de la Dirección Regional de Salud de Puno hasta que el Ministerio de 
Salud concluya con las investigaciones aperturadas en dicha Región. 

 
13. COMISIÓN DE ESTÁNDARES DE FORMACIÓN 

1. Dr. José Piscoya: Informa como Presidente de la Comisión de Estándares de Formación el 
plan de trabajo reprogramado y resalta la necesidad de la participación de dos asesores 
pedagógicos, Mg. Eva Miranda y Mg. Manuel Heredia y la participación de un asesor 
técnico, Dr. César Pastor.  
Plantea la realización de cinco Talleres de cada una de las especialidades de mayor 
demanda de médicos residentes.  

2. Dr. Manuel Núñez: Amplía la información y refiere que la retribución económica para cada 
uno de los asesores pedagógicos y para el asesor técnico debe ser de S/. 1,200.00 Nuevos 
Soles para cada uno por cada una de las cinco especialidades. 

3. Dr. Javier Torres: Resalta la no entrega de los planes curriculares solicitados a las 
Sociedades Científicas. 

 

Acuerdo Nº 156-2010-CONAREME: Aprobar el Plan de Trabajo reprogramado por la Comisión 
de Estándares de Formación que se adjunta a la presente Acta. 
 

Acuerdo Nº 157-2010-CONAREME: Aprobar la contratación para la Comisión de Estándares de 
Formación de dos Asesores Pedagógicos Mg. Eva Miranda Ramón y Mg. Manuel Heredia 
Alarcón y un Asesor Técnico Dr. César Pastor García reconociéndoceles a cada uno el pago de 
S/. 1,200.00 Nuevos Soles, por cada una de las 5 especialidades con mayor demanda de 
médico residentes, siendo un total de S/. 18,000.00 Nuevos Soles. 
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COMITÉ NACIONAL DE RESIDENTADO MEDICO 
EQUIPOS DE CÓMPUTO SIN USAR DADOS DE BAJA 

      

 

DESCRIPCION COD. INV. SERIE (S/N) SITUACION ACTUAL SUGERENCIA 

 

TECLADOS         

1 IBM PS/2, MODELO: KB-0225 S/N 200177 MAL FUNCIONAMIENTO  DAR DE BAJA 

2 COMPATIBLE PS/2, MODELO: S/N S/N 309053151 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

3 X-TECH PS/2, MODELO: S/N EC-17-02 308144063 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

4 BTC PS/2, MODELO: 5199 S/N 18076 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

5 BTC PS/2, MODELO: 5199 S/N 18084 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

 

MONITORES         

6 

MONITOR DFI 2210 NW, MODELO: 

S14281 EC-002 FL33172 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

7 

LG STUDIOWORKS 550M, MODELO: 

CM550AM EC-001-01 911DI00945 

FUENTE Y PARLANTES CON 

PROBLEMAS DAR DE BAJA 

8 

LG STUDIOWORKS 550M, MODELO: 

CM550AM EC-001-02 911DI00053 

FUENTE Y PARLANTES CON 

PROBLEMAS DAR DE BAJA 

 

IMPRESORAS         

9 HP LASERJET 4L, MODELO: C2003A EC-004 USBC003811 INSUMO COSTOSO Y DESCONTINUADO DAR DE BAJA 

10 HP DESKJET 930C EC-005 C6427A 

CABEZAL MALOGRADO E INSUMO 

COSTOSO DAR DE BAJA 

11 XEROX DOCUPRINT P8 EX EC-003 JC68-30927F MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

12 HP DESKJET 3845 EC-016 C9037A INSUMO COSTOSO DAR DE BAJA 

13 COMPAQ IJ650 EC-020 1M19DGZKB62P INSUMO COSTOSO DAR DE BAJA 

 

LAPTOP         

14 NOTEBOOK COMPAQ PRESARIO 700  EC-008 1V22KNVDK6KT BAJO RENDIMIENTO Y PERFORMANCE DAR DE BAJA 
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ESCANER         

15 ACER SCANPRISA 640 EC-006 91615240VL01800281SSU00 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 

 

ACCESORIOS         

16 

GRABADORA CD MARCA HP WRITER 

8200 EC-007   MALOGRADO  DAR DE BAJA 

17 DISKETERA DE 1.44 MARCA SAMSUNG S/N FBRTS P5FQ5096224 MALOGRADO  DAR DE BAJA 

18 DISCO DURO QUANTUM FIREBALL 1.6GB S/N   MALOGRADO  DAR DE BAJA 

19 DISCO DURO MAXTOR 40GB S/N D540X-4K MALOGRADO  DAR DE BAJA 

20 

CAMARA DIGITAL EPSON DE 3.3 

MEGAPIXEL S/N DH30003861 MALOGRADO  DAR DE BAJA 

21 AIRPLUS ROUTER WIRELESS D-LINK S/N KA2DI624D2 MALOGRADO  DAR DE BAJA 

22 FOTOCOPIADORA MITA DC155 S/N   MALOGRADO  DAR DE BAJA 

23 TELEFONO PANASONIC S/N KX-T5500LXW MALOGRADO  DAR DE BAJA 

24 

ESTABILIZADOR APOLLO ESTADO 

SOLIDO 1KVA EC-14-01   FUNCIONANDO, NO SE UTILIZA DAR DE BAJA 

25 

ESTABILIZADOR APOLLO ESTADO 

SOLIDO 1KVA EC-14-02   FUNCIONANDO, NO SE UTILIZA DAR DE BAJA 

26 

ESTABILIZADOR APOLLO ESTADO 

SOLIDO 1KVA EC-14-04   FUNCIONANDO, NO SE UTILIZA DAR DE BAJA 

27 

ESTABILIZADOR APOLLO ESTADO 

SOLIDO 1KVA EC-14-05   FUNCIONANDO, NO SE UTILIZA DAR DE BAJA 

28 

TELEFONO PANASONIC INALAMBRICO 

2.4GHZ ED-25 862XEU0069 MAL FUNCIONAMIENTO DAR DE BAJA 
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COMISIÓN DE ESTÁNDARES DE FORMACIÓN 
I. ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN RESPONSABLE DE LA ELABOR ACIÓN DE LOS ESTÁNDARES DE FORMACIÓN DE 

LOS ALUMNOS DE LOS PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIZA CIÓN EN MEDICINA HUMANA 
No ETAPAS ACTIVIDADES METAS POR 

ETAPA  
 

FECHAS RECURSOS 
HUMANOS 

INFRAESTRUCT
URA 

I. GÉNESIS DEL PROCESO  
01 Presentación y 

aprobación oficial 
por CONAREME. 

1. Exposición ante 
CONAREME 
 

Acuerdo de 
CONAREME 

  

Viernes 5 
de 

noviembre 

Integrantes de  
CONAREME 

 

Local de 
CONAREME 

 

 
02 

Elaboración del 
Proyecto de 
Construcción de 
Estándares de 
Formación de todas 
las especialidades 
reconocidas por 
CONAREME. 

1. Elaboración de la propuesta 
del proyecto por la 
Comisión encargada. 

2. Remisión a la Presidencia de 
CONAREME 

Proyecto de  
Construcción de 
Estándares de 
Formación de 

todas las 
especialidades 

reconocidas por 
CONAREME. 

 
 
 

 
Viernes 17 

de 
setiembre 
de 2010 

(cumplido) 
 

 
Integrantes de la 

Comisión 

 
 

Local de 
CONAREME 

 

II.  SOCIALIZACIÓN Y  DIFUSIÓN  
01 Socialización del 

Proyecto de  
Construcción de 
Estándares de 
Formación 

1. Remisión de información a 
todos los integrantes del 
SINAREME 
 

 
SINAREME 

comprometido 
con el proceso 

Segunda 
semana de 
octubre del 

2010 
(cumplido) 

Secretaría de 
CONAREME 

 

Local de 
CONAREME 
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III.  GENERACIÓN DE INFORMACIÓN  

01 Recolección y 
sistematización de 
currículos centrales 
de cada una de las 
especialidades 
seleccionadas para 
iniciar el proceso 

1. Solicitud a Universidades, 
Sociedades Científicas y 
Prestadores 

2. Recolección de información 
por el personal designado 
por CONAREME 

      Base de datos 
disponible en 
versión 
electrónica 
 

Dos 
primeras 

semanas de 
octubre del 

2010 
(cumplido) 

 

Integrantes de 
Comisión 
designados 

Local de 
CONAREME 
 

02 Selección del 
material recibido 

1. Procesamiento y análisis de 
datos recolectados,  a través 
de un programa informático: 
PASW 18 (SPSS for 
windows 18, 2009) 

Datos procesados Segunda y 
tercera 
semana de 
noviembre 
del 2010 

Comisión de 
Estándares 

Local de 
CONAREME 
 

03 Realización de 
talleres de análisis y 
discusión 
 
 

1. Ejecución de talleres con 
todos los participantes 
invitados para el análisis de  
la información obtenida.  

2. Elaboración de la matriz de 
recolección de datos, del 
registro de resultados y del 
registro de iniciativas de 
mejora. 

• Máximo 3 
Talleres  
realizados por 
especialidad 
 Estándares 
concluidos de 
las cinco 
especialidades 
con mayor 
número de 
residentes  

Del 1 de 
diciembre 
2010 al 31 
de enero 
2011 

Comisión de 
Estándares 
 

Local de 
CONAREME 
 

IV.  ELABORACIÓN DE ESTÁNDARES DE FORMACIÓN DE 5 ESPECIA LIDADES BÁSICAS 
01 Redacción de 

Estándares de 
FormaciónFinal 

1. Elaboración del texto final 
2. Edición del texto final 

1 Informe Final Febrero 
2011 

Comisión de 
Estándares 
 

Local de 
CONAREME 
 

02 Presentación y 1. Presentación del Informe 5 Informes Marzo 2011 Comisión de Local de 
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aprobación de 
Textos finales 

Final de 5 especialidades 
(Medicina Interna, Cirugía 
General, Ginecología y 
Obstetricia, Pediatría y 
Anestesiología) con mayor 
número de residentes, para 
su aprobación.  

finales 
presentados. 

Estándares 
 

CONAREME 
 

 
 

II.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

Nº 
 

       
          Actividades 
   
                                                        
Nº          
                     Semanas                                                                                    

2010 2011 
Setiembre Octubre Noviembre Febrero Enero Febrero Marzo 

1 2 3 23 24 25 26 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

GÉNESIS DEL PROCESO Marzo 

1 
Designación  de la comisión de 
estándares 

 X                            

3 
Elaboración de la propuesta del 
proyecto de elaboración de 
estándares 

  X                           

4 
Revisión y mejora de la propuesta 
del proyecto de elaboración de 
estándares 

  X                           

5 
Presentación del proyecto de 
elaboración de estándares 

   X                          

SOCIALIZACIÓN Y  DIFUSIÓN  Marzo 

6 
Socialización del Proyecto de  
Construcción de Estándares de 
Formación 

     X                        
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GENERACIÓN DE INFORMACIÓN  Marzo 

7 

Recolección y sistematización de 
currículos centrales de cada una 
de las especialidades 
seleccionadas para iniciar el 
proceso 

    X X                        

8 Selección del material recibido           X X                   

9 
Realización de talleres de análisis 
y discusión 

            X X X X X X X X X         

ELABORACIÓN DE ESTÁNDARES DE FORMACIÓN DE 4 ESPECIA LIDADES BÁSICAS  Marzo 

10 
Redacción de Estándares de 
Formación  
Final 

                     X X X X     

11 
Presentación y aprobación de 
Textos  
finales 

                         X X X X 

 


