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ENLACEmédico – 2009 

I ENCUENTRO NACIONAL LABORAL CON ESPECIALISTAS Y 

RESIDENTES 

A. DATOS GENERALES 

Nombre del Evento: 

I ENCUENTRO NACIONAL LABORAL CON ESPECIALISTAS Y RESIDENTES 

¿Dónde necesitan un profesional como tú? 

Fecha:    22 y 23 de mayo de 2009 

Lugar:    Auditorio del Colegio Médico del Perú “Pedro Weiss” 

Organizadores:   Colegio Médico del Perú - Comité del Médico Joven 

Asociación Nacional de Médicos Residentes del Perú.  

 

B. JUSTIFICACIÓN 

La formación de médicos en el Perú se encuentra desvinculada del trabajo médico desde 

el pregrado. Una vez concluidos los estudios universitarios es el SERUMS el principal 

sistema de reclutamiento de médicos que de manera obligatoria genera una distribución 

cíclica anual de médicos cirujanos en las zonas más necesitadas y desprotegidas. Las 

condiciones de trabajo del médico en las zonas de menor desarrollo, salvo el SERUMS no 

son nada atractivas y promueven nuevamente la concentración de los médicos que 

culminan el SERUMS  en las capitales postulando al Sistema Nacional de Residentado 

Médico o en su defecto trabajando en condiciones laborales precarias, sea en el sector 

público o privado, en algún lugar lo más cercano posible, en las mismas capitales 

regionales o en Lima Metropolitana. 
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La distribución de los médicos especialistas es también un problema, tanto para los 

médicos que culminan su especialidad como para el Estado, ya que no existe un sistema 

de inserción laboral de los médicos especialistas, a pesar de la gran demanda de atención 

especializada en el sector público y privado a nivel nacional. 

La distribución de los médicos y profesionales de salud en el Perú es un serio problema 

que debe ser eficazmente abordado para prevenir la pérdida, vía emigración a otros 

países, de recursos humanos calificados muy necesarios para el país. De acuerdo a las 

experiencias internacionales de países aledaños, el ofrecer condiciones para el desarrollo 

profesional continuo, incentivos económicos y sociales son medidas que promueven de 

manera efectiva la adecuada redistribución de los médicos con énfasis en las zonas más 

necesitadas. 

En este contexto, la Asociación Nacional de Médicos Residentes del Perú y el Comité del 

Médico Joven del Colegio Médico del Perú, comprometidos con contribuir a una real 

articulación de la formación y el trabajo médico, organizan el “I ENCUENTRO 

NACIONAL LABORAL CON ESPECIALISTAS Y RESIDENTES”, evento que servirá 

para acercar a los múltiples prestadores de servicios de salud con los futuros y actuales 

médicos especialistas jóvenes, favoreciendo el reclutamiento de los mejores especialistas 

por las instituciones que ofrecen mejores condiciones laborales y de desarrollo 

profesional. 

 

C. OBJETIVOS 

1. GENERAL:  

 Promover el empleo adecuado de médicos especialistas jóvenes por los 

organismos del Sistema de Salud que más lo requieren. 
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2. ESPECÍFICOS:  

 

 Generar el contacto entre las instituciones ofertantes de plazas laborales y el 

público objetivo. 

 Identificar, sistematizar y difundir las diferentes ofertas laborales a nivel nacional 

que se presentan para los médicos especialistas. 

 Identificar y difundir los aspectos más resaltantes de las condiciones laborales y 

oportunidades de desarrollo profesional de la oferta identificada. 

 Conocer y difundir las expectativas laborales de los médicos residentes y 

especialistas jóvenes. 

 

D. PÚBLICO OBJETIVO 

El evento está dirigido a: 

 Médicos residentes de todas las especialidades. 

 Médicos especialistas egresados en los últimos años. 

 Médicos jóvenes interesados en realizar una especialidad. 

 

Público estimado: 250 médicos. 

 

E. METODOLOGÍA 

El evento incluirá: 

1. La realización de ponencias a cargo de las principales instituciones prestadoras 

de servicios de salud, quienes expondrán sus necesidades de especialistas, así 

como las condiciones laborales y de desarrollo profesional que ofrecen a los 

mismos. 

2. La presentación del Consolidado de Ofertas Laborales para Médicos 

Especialistas, a cargo del Comité Organizador. 
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DIA HORA PARTICIPANTES

4:00 pm - 5:00 pm
Ofertas laborales en el 

Ministerio de Salud
Representante MINSA

5:00 pm - 6:30 pm
Ofertas laborales en las 

Regiones del país
Representantes de las Regiones

6:30 pm - 7:30 pm
Ofertas laborales en FFAA y 

PNP

Representante de Fuerzas Armadas y 

Policía Nacional del Perú

7:30 pm - 8:00 pm Inauguración del Evento

08:00 p.m. Brindis de Honor

3:00 pm - 4:00 pm
Ofertas laborales en 

ESSALUD
Representante EsSALUD

4:00 pm - 5:00 pm
Ofertas laborales en 

establecimientos privados

Representante de Asociación de 

Clínicas Privadas y Cias. de Seguros

5:00 pm - 6:00 pm

MESA REDONDA: 

"Distribución de Recursos

Humanos en salud: Equidad, 

Situación Actual,

Retos y Propuestas"

Representante MINSA

Representante EsSALUD

Representante CMP

Representante ANMRP

6:00 pm - 7:00 pm

Presentación del Mapa 

Nacional de Ofertas

Laborales

Comité del Médico Joven

ANMRP

7:00 pm - 8:00 pm Clausura del Evento

08:00 p.m.
Celebración de 

confraternidad
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ENLACEmédico - 2009 

PROGRAMA 

Decano del CMP

Comité organizador

Decano del CMP

Comité organizador

3. Mesas redondas sobre temas de interés: problemática laboral del médico 

especialista, propuestas para mejorar la distribución de los médicos en el país. 

4. Presentación de ofertantes de plazas médicas especializadas en stands durante 

todo el evento. 

 

F. PRODUCTOS 

1. Mapa nacional de ofertas laborales para médicos especialistas. 

2. Guía detallada de ofertas laborales para médicos especialistas a nivel nacional. 

3. Sistema informático actualizado de ofertas laborales para médicos especialistas. 

 

G. PROGRAMA 
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H. SE SOLICITA EL APOYO DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SALUD 

PARA: 

1. Difusión del evento a nivel nacional. 

2. Actualización y oferta del banco de plazas médicas por especialidad durante el 

evento. 

3. Participación de los representantes de cada institución prestadora durante el evento. 

 




